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FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL

Es una entidad pública, que financia Proyectos de Desarrollo 

Productivo y Social a Gobernaciones y Municipios 

principalmente, en el marco de las políticas de Inversión 

Pública del MPD, los objetivos del Bicentenario y las Políticas 

de Industrialización.



FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL

Qué Somos (Misión)
Somos una institución de 

intermediación financiera que 

promueve el acceso a recursos para 

la ejecución de planes, programas y 

proyectos de desarrollo regional, que 

coadyuven a fortalecer la 

redistribución del ingreso para la 

reducción de la desigualdad social y 
la pobreza

A Dónde Vamos (Visión)
Ser una Institución, estratégica, 

financiera, impulsora de la 

reactivación de inversión pública, 

generadora de alternativas de 

financiamiento, que contribuyen a 

fortalecer el desarrollo socio-

económico productivo comunitario 

regional, en el marco del Plan 

Estratégico Nacional 2025



Pilar 5: Soberanía 

Comunitaria,  

financiera, sin 

servilismo al 

capitalismo financiero

Meta: Reconstruir la 

economía reinstaurando 

el Modelo Económico 

Social Comunitario 

Productivo con 

estabilidad 

Macroeconómica

Pilar 11: Soberanía y 

transparencia en la 

gestión pública bajo 

los principios de no 

robar, no mentir y no 

ser flojo

Meta: Gestión 

pública transparente 

que lucha 

frontalmente contra 

la corrupción

Acción: Establecer mecanismos de 

control para una Gestión Pública 

eficiente, idónea y eficaz

Resultado: Se ha promovido la eficiencia y 

buen uso de los recursos en la 

administración pública

Acción: Formular y desarrollar medidas 

de apoyo a las políticas de desarrollo 

económico y social del país, promoviendo 

el incremento de la cobertura de servicios 

financieros y sector productivo

Resultado: Se establecieron lineamientos 

y medidas del sistema financiero 

orientados a la reconstrucción económica y 

sustitución de importaciones

ARTICULACION 

PDES 2021-2025



Objetivos Estratégicos Institucionales del
PEI 2021-2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

INSTITUCIONALES
ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES

OEI1
Fortalecer y consolidar la gestión pública 

institucional

AEI1 Reestructuración, reconducción e innovación institucional

AEI2 Optimizar los procesos y procedimientos institucionales

OEI2
Consolidar y profundizar el Gobierno 

Electrónico Institucional
AEI3

Generar y fortalecer las herramientas tecnológicas de 

información y comunicación institucional y promover el uso 

de la firma digital

OEI3

Gestión de proyectos en el marco de las 

políticas de desarrollo, calidad de servicio y 

de impacto social

AEI4
Consolidar y diversificar planes, programas y proyectos en 

el marco de las políticas nacionales de desarrollo regional

AEI5
Fomentar políticas de evaluación del fomento al desarrollo 

regional

AEI6
Promover políticas de acceso a nuevas fuentes de 

financiamiento

AEI7
Consolidar el marco metodológico Círculo de Valor, como 

instrumento de gestión institucional con impacto social

AEI8
Fortalecer la filosofía de calidad de servicio como cultura 

institucional

OEI4
Consolidar y garantizar la reactiviación de la 

inversión pública sostenida

AEI9

Optimizar los procesos para la captación de recursos, 

sostenibilidad financiera y de cartera como cultura 

financiera para expandir la oferta institucional

AEI10 Optimizar los procesos para la colocación de los recursos

OEI5

Contribuir a la ejecución de las Políticas 

Estatales en el marco de la Constitución 

Política del Estado

AEI11 Ejecutar las Políticas Estatales en el ámbito institucional

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



ORGANIGRAMA 2023

DIRECCION 
GENERAL EJECUTIVA 

DEPARTAMENTO 
DE TRANSPARENCIA 

COORDINACION 
GENERAL Y

 PROYECTOS ESPECIALES

DEPARTAMENTO DE 
AUDITORIA INTERNA

DEPARTAMENTO DE 
ASESORIA LEGAL

GERENCIA 
DE FINANZAS

GERENCIA DE 
GESTION Y SISTEMAS

DEPARTAMENTO 
DE FINANZAS

DEPARTAMENTO DE 
LINEAS, CARTERAS Y 

RIESGO

DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y 
APROBACION

DEPARTAMENTO DE 
EJECUCION Y CIERRE

DEPARTAMENTO DE 
GESTION DE RECURSOS 

HUMANOS

DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO 
DE SISTEMAS

DEPARTAMENTO DE 
PLANIFICACION Y 

GESTION

GERENCIA  DE GESTION 
DE PROYECTOS

➢ PERSONAL DE PLANTA: 

76

• SUPERIOR: 1%

• EJECUTIVO: 19%

• OPERATIVO: 80%

39%

46%

61%

54%

2021 2023

FNDR: Equidad de Género

Mujeres Hombres

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



GESTION FINANCIERA



EJECUCION PRESUPUESTARIA 2023

93,6%
97,7% 96,2%

PROGRAMAS PROPIOS FIDEICOMISOS TOTAL

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
(En porcentajes al 31 de Diciembre de 2023)

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



COMPROMISO N°1: CUMPLIR CON EL PAGO DEL 100% DE LA DEUDA 

 INTERNA Y EXTERNA POR EL IMPORTE DE Bs32,7 MILLONES  

El FNDR ejecutó todos sus pagos de deuda externa e interna, conforme a las 

liquidaciones del BCB y del MEFP, cumpliendo con el 100% del pago de las 

obligaciones. (Diferencia, variación cambiaria) 

PROGRAMA Capital en Bs Interés en Bs TOTAL en Bs

1. BID 846-SF-BO PRODURSA I 3.375.225 530.464 3.905.689

2. BM AIF-2565-BO PRODEMU 5.025.737 405.200 5.430.937

3. BID 914-SF-BO PRODURSA II 651.175 148.368 799.543

4. BID 987-SF-BO PROSUB 12.128.325 3.371.280 15.499.605

5. BID 1075-SF-BO DUSAF 3.332.416 1.216.195 4.548.610

6. BM IDA-3507-BO PSAC 506.686 187.530 694.216

TOTAL 25.019.563 5.859.037 30.878.600
Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



COMPROMISO N° 2: GESTIONAR EL COBRO EFECTIVO Y POSTERIOR 

REEMBOLSO DE RECURSOS RECUPERADOS DE FIDEICOMISOS, EL 

IMPORTE PROGRAMADO ASCIENDE A Bs562,3 MILLONES

Del total de cobros y reembolsos, el 90,7% corresponde a capital y 9,3% a costos 

financieros e intereses.

La diferencia entre lo programado y ejecutado obedece principalmente a una entidad 

subnacional (GAD Beni), no efectuó sus pagos programados.

FIDEICOMISO
Capital en 

Bs.

Interés en 

Bs.

TOTAL

en Bs. 

1. ACCESOS SEGUROS PARA VIVIR BIEN 68.437.486 2.808.678 71.246.164

2. CONTRAPARTES LOCALES PARA GADs Y 

GAMs
239.079.507 18.357.944 257.437.451

3. APOYO A LA EJECUCION DE LA INVERSION 

PUBLICA
52.755.553 6.067.443 58.822.995

4. UNIVERSIDADES PUBLICAS AUTONOMAS 8.822.257 330.002 9.152.259

5. PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 79.584.777 14.396.145 93.980.922

6. FARIP 56.936 4.196.052 4.252.989

TOTAL 448.736.516 46.156.264 494.892.781

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



COMPROMISO N° 3 REALIZAR EL EFECTIVO CONTROL DE LOS 

COBROS Y MANTENER EL NIVEL DE MORA EN UN PORCENTAJE 

MENOR AL 5%

El nivel de mora alto se concentra en GAD Beni. A la fecha se reprogramaron 2 

préstamos, con lo cual la mora actual es 5,94%.

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



COMPROMISO N°4: REALIZAR LA CAPITALIZACION DE LOS RECURSOS 

RECUPERADOS DEL PROGRAMA VIVIR BIEN POR UN IMPORTE 

APROXIMADO DE Bs70 MILLONES

 

En 2023, se incrementaron los recursos de capitalización en Bs80 

millones, incremento en las disponibilidades para mayores 

financiamientos a las ETAs



COMPROMISO N° 5: REALIZAR EL DESEMBOLSO DE RECURSOS 

PROPIOS Y DE FIDEICOMISOS POR UN IMPORTE DE Bs600 

MILLONES

- Bs323 Millones corresponden a fideicomisos (64,2%)

- Bs179,9 Millones corresponde a programas propios del FNDR (35,8%)

- Todas las solicitudes de desembolso fueron atendidas

- Algunas solicitudes de desembolso se devuelven por estar en mora

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



GESTION DE PROYECTOS



COMPROMISO N° 6: APROBAR 35 FINANCIAMIENTOS PARA LA EJECUCION 

DE PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y SOCIAL

Se aprobaron 46 financiamientos (31%):

- Equipamiento Urbano:

Dos Plazas (GAM Viacha y GAM Huatajata)

Un Sistema de Iluminación (GAM Entre Ríos de Tarija)

Un Alcantarillado y Cordones de Acera (GAM Waldo Ballivián)

 

- Infraestructura Educativa (GAM Puerto Quijarro)

- Equipamiento de Maquinarias 32 municipios

- Adquisición de equipamiento y materiales para plantas de hormigón

  (GAM Vinto y GAM Colcapirhua)

- Pavimentado de vías urbanas (GAM Arani, GAM Asención de

  Guarayos, GAM El Alto y GAM Yapacani)

- Pavimentado de caminos vecinales (GAM Ancoraimes, GAM Puerto

  Villarroel y GAM Chuma)



Se aplicó el marco metodológico del “Círculo de Valor” en el 100 % de los 

proyectos aprobados en 2023.

Se optimizó y consolidó la nueva metodología para el financiamiento de 

maquinaria y equipo 

COMPROMISO N° 6: APROBAR 35 FINANCIAMIENTOS PARA LA EJECUCION 

DE PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y SOCIAL

46 financiamientos: Bs221.716.434,30 



COMPROMISO N° 7: ENTREGAR UN MINIMO DE 24 PROYECTOS 

EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DEL 

FNDR (2 PROYECTOS POR MES EN PROMEDIO)

23 Proyectos de Adquisición de 

Maquinaria y Equipo , cuyo beneficio es a 

440.268 habitantes de manera directa, por 

un monto de Bs87 millones.

En 2023, se entregaron 28 proyectos, superando la meta establecida en un 17%, 

de acuerdo al siguiente detalle:

2 Proyectos de pavimento y mejoramiento 

vial, que el beneficio de manera directa a 

14,605 habitantes por un monto de Bs18.7 

millones; adicionalmente se tienen 3 

Proyectos de Pavimento concluidos en 

Santa Cruz, que no pudieron entregarse 

por razones administrativas, estos 

proyectos benefician a 43,700 habitantes 

y el monto de construcción es de Bs44.2 

millones.



COMPROMISO N° 7: ENTREGAR UN MINIMO DE 24 PROYECTOS 

EJECUTADOS CON FINANCIAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DEL 

FNDR (2 PROYECTOS POR MES EN PROMEDIO)

En la gestión 2023 se entregaron 28 proyectos, superando la meta establecida 

inicialmente, de acuerdo al siguiente detalle:

1 Terminal de Buses GAM San Andres, 

Departamento de Beni, que el beneficio 

de manera directa a 2.343 habitantes 
por un monto de Bs5.4 millones.

1 Construcción de Aulas y Viviendas 

(GAM San Lorenzo, Departamento de 

Pando) para maestros cuyo beneficio es 

para 502 estudiantes y maestros por un 

monto de Bs2.7 millones. 

1 Centro de Salud Integral GAM San 

Benito Departamento de Cochabamba  

que va a beneficiar a  17.290 habitantes 

por un monto de Bs5 millones.  

En total, estos proyectos están beneficiando a 518,708 pobladores con una inversión de 

Bs163 millones.



{

4 ETAS
11 Proyectos

Bs48.6

Bs167.7

Bs168.9Bs54.9

Bs48.6

Bs150.3

Bs148.6 Bs472.9

Bs137.9

2 ETAS
4 Proyectos

10 ETAS
23 Proyectos

14 ETAS
36 Proyectos

6 ETAS
30 Proyectos

24 ETAS
67 Proyectos

15 ETAS
82 Proyectos

8 ETAS
18 Proyectos

8 ETAS
22 Proyectos

Concepto ETAs Proyectos En Bs

Priorizaciones del 

VIPFE
97 337 1.899.252.222

Aprobado en Comité 91 293 1.398.416.872

Desembolsos 

Ejecutados 
62 204 637.531.157

TOTALES

=3.300.000

 personas

Beneficiarios Nivel 

Nacional

FIDEICOMISO PARA LA REACTIVACION DE  LA INVERSION PUBLICA 

FARIP – FINANCIAMIENTOS APROBADOS POR DEPARTAMENTOS

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



GESTION ADMINISTRATIVA



PROCESOS DE CONTRATACIONES

GESTIÓN 2023

Tipo de Proceso Cantidad
Monto 

Programado  

Monto 

Adjudicado  

Apoyo Nacional a la Producción y Empleo 

(ANPE)
11 797,286,00 1,460,141,61

Contratación Directa 6 583,600,00 431,743,68

Contratación Menor 5 65,980,00 164,603,25

Contratación por Licitación Pública 1 170,000,00 160,434,96

Contratación Pública 1 130,000,00 188,980,00

TOTAL GENERAL 24 1,746,866,00 2,405.903,50

Se cumplió con el Plan Anual de Contrataciones (PAC), mediante 

la modalidad virtual y subasta electrónica permitiendo obtener 
mejores precios.

COMPROMISO N° 8: LOGRAR UNA GESTION ADMINISTRATIVA EFICIENTE ACORDE A 

LA POLITICA DE AUSTERIDAD Y TRANSPARENCIA.

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



COMPROMISO N° 8: LOGRAR UNA GESTION ADMINISTRATIVA EFICIENTE ACORDE A 

LA POLITICA DE AUSTERIDAD Y TRANSPARENCIA.

CAPACITACIONES REALIZADAS FNDR - GESTIÓN 2023

N° CAPACITACIÓN TIPO
Cantidad de 

Participantes

1 Evaluación Financiera y Socioeconómica de Proyectos Externa 23

2 Comité de Seguimiento de Control Interno Externa 4

3 El Fideicomiso como Herramienta de Gestion Pública Externa 32

4 La Importancia del Control Interno en la Función Pública Interna 36

5 Linux Administrador Externa 2

6 De la Discriminación a la Integración del Pueblo Afroboliviano Externa 81

7
Matriz para la Identificación de Controles Clave en Auditoría 

de Confiabilidad de los Registros y Estados Financieros
Externa 5

8

Auditoría de Confiabilidad de los Registros y Estados 

Financieros - Matrices de Determinación de Operaciones 

Críticas y Rotación de Énfasis

Externa 6

9
Seguridad Ocupacional, Salud en el Trabajo y Primeros 

Auxilios
Externa 40

10 Gestion Pública y Defensa Legal del Estado Externa 2

11
Ética en la Gestión Pública y Socialización del Código de 

Ética Institucional del FNDR
Interna 74

12 No Violencia Contra la Mujer Externa 75

13 Riesgo de Crédito en el Sector Público Externa 24

14
Ley N°004 Lucha Contra la Corrupción y Ley N° 1390 

Fortalecimiento para Lucha Contra la Corrupción
Interna 67

15 Secretariado - Gestión Documental en el Entorno Digital Externa 22

Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



Elaboración y actualización de 30 documentos normativos destinados a la optimización de 

políticas de financiamiento y fortalecimiento de la gestión institucional del FNDR

COMPROMISO N° 8: LOGRAR UNA GESTION ADMINISTRATIVA EFICIENTE ACORDE A 

LA POLITICA DE AUSTERIDAD Y TRANSPARENCIA.

En 2023, el Departamento de Planificación  actualizó  de 58 Documentos 
Normativos (93%):

- 41 Documentos actualizados.
- 17 Documentos dados de baja por obsolescencia.



COMPROMISO N° 9: FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL FNDR PARA MEJORAR 

LA ATENCION A LOS SUJETOS DE CREDITO MEDIANTE LA DIGITALIZACION DE LOS PROCESOS 

DE LA INSTITUCION, COADYUVANDO A LA POLITICA INSTITUCIONAL DE REDUCCION DEL USO 

DE PAPEL

1. Se ha realizado la renovación completa de la red de datos y cableado

    estructurado con tecnología de última generación.

2. Se ha ampliado las capacidades de procesamiento, memoria,

    almacenamiento y seguridad de la infraestructura de servidores central.

3. Se ha mejorado el equipamiento a nivel de usuarios con la adquisición

    de 4 impresoras a color y 5 estaciones de trabajo.

4. Se ha implementado el Sistema de Plantillas nSIAF para el Manejo de

    Almacenes que está integrado con el sistema Ciudadanía Digital,

    coadyuvando a la reducción del uso del papel.

5. Se ha realizado la interconexión a la red estatal de la AGETIC  para 

    sincronización con los datos habilitados en el sistema SIGEP.

1. Mejora y fortalecimiento de la infraestructura tecnológica operativa, para favorecer al 

incremento de la productividad y eficacia



COMPROMISO N° 9: FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL FNDR 

PARA MEJORAR LA ATENCION A LOS SUJETOS DE CREDITO MEDIANTE LA 

DIGITALIZACION DE LOS PROCESOS DE LA INSTITUCION, COADYUVANDO A LA 

POLITICA INSTITUCIONAL DE REDUCCION DEL USO DE PAPEL

2. Ejecutar el Plan de Implementación de Seguridad de la Información (PISI) para tener una 

gestión óptima de la información y que permita su uso, preservando los aspectos 

fundamentales de la misma

En 2023, se implementaron más de la mitad de los controles y mecanismos de seguridad 

establecidos en el Plan de Seguridad.

          Entre estos podemos mencionar:

❑ Reglamentos de control

❑ Renovación de equipamiento obsoleto

❑ Conexiones externas redundantes

❑ Plataformas antimalware, etc.

Controles Implementados hasta el 31 de Diciembre de 2023:  

35 (55%)

Controles en proceso de implementación: 

28 (45%)



COMPROMISO N° 9: FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL FNDR 

PARA MEJORAR LA ATENCION A LOS SUJETOS DE CREDITO MEDIANTE LA 

DIGITALIZACION DE LOS PROCESOS DE LA INSTITUCION, COADYUVANDO A LA 

POLITICA INSTITUCIONAL DE REDUCCION DEL USO DE PAPEL

3. Dar cumplimiento a las tareas establecidas en el Plan de Implementación de Software 

Libre y Estándares Abiertos del FNDR (PISLEA) con el propósito de obtener una 

soberanía tecnológica y de ultima generación, y el uso de la Ciudadanía Digital

1. Se virtualizaron y migraron el 100% de los servidores a la infraestructura 

central basada en software libre.

2. Se ha implementado y puesto en producción el sistema de Plantillas para 

Control de Trámites y Manejo de Almacenes (nSIAF) e integrados con los 

controles de Ciudadanía Digital.

3. Se ha implementado una solución compatible con software libre para la 

protección contra todo software malicioso.

4. Se han realizado tareas de soporte, mantenimiento y actualización 

continuos a los distintos módulos del Sistema Integrado de Información y 

complementarios.



COMPROMISO N° 10: LOGRAR LA MEJORA CONTINUA A TRAVES DE LA 

IMPLANTACION DE LAS RECOMENDACIONES EMERGENTES DE AUDITORIAS

N° INFORME DE SEGUIMIENTO N° DE 

INFORME

N° DE 

RECOMEND

ACIONES

RESULTADO

1
Revisión, Implementación de procedimiento de las planillas salariales y registros individuales 

de cada servidor público para 2019.

AI-LRS-0001-

INS/2023
3 CUMPLIDAS

2
Revisión, Implementación de procedimiento de las planillas salariales y registros individuales 

de cada servidor público para 2020.

AI-LAR-0002-

INS/2023
5 CUMPLIDAS

3
Seguimiento a recomendaciones de Auditoría Especial a la Incorporación de personal y su 

movimiento entre el 23 de Noviembre de 2019 y 23 de Noviembre de 2020.

AI-LRS-0003-

INS/2023
2 CUMPLIDAS

4
Seguimiento a recomendaciones de Auditoría Especial a los trámites de pagos de pasajes y 

viáticos efectuados entre Noviembre 2019 y Octubre 2020.

AI-PSC-0004-

INS/2023
8 CUMPLIDAS

5
Seguimiento a recomendaciones sobre el control y conciliación de los datos liquidados en las 

planillas salariales y registro individuales de cada servidor público, gestión 2021.

AI-LAR-0005-

INS/2023
3 CUMPLIDAS

6
Seguimiento a recomendaciones de Auditoría Operativa al Sistema de Presupuestos del 2 de 

Enero de 2019 y del 30 de Junio de 2020.

AI-PSC-0006-

INS/2023
4 CUMPLIDAS

7
Seguimiento a recomendaciones de Auditoría de Cumplimiento de la normativa que regula la 

exención del registro de asistencia de servidores públicos del FNDR, de 2017 a 2020.

AI-LRS-0007-

INS/2023
1 CUMPLIDA

8
Segundo seguimiento a recomendaciones de Auditoría Especial a los trámites de pagos de 

pasajes y viáticos efectuados entre Noviembre de 2019 y Octubre de 2020.

AI-PSC-0008-

INS/2023
1 CUMPLIDA

TOTAL DE RECOMENDACIONES 27
Fuente: Fondo Nacional de Desarrollo Regional



COMPROMISO N° 11: RECUPERACION DE RECURSOS PUBLICOS

De los 21 procesos coactivos fiscales, 

14 procesos están con Sentencia 

Ejecutoriada, de los cuales hasta 

Diciembre 2023, 8 procesos ya tienen la 

deuda principal pagada, está pendiente 

de actualización de los intereses para 

su respectivo pago.  

En este sentido, en lo que respecta a 

los procesos ejecutoriados, estamos a 

la espera de recuperar la totalidad de 

los recursos adeudados.

Se efectuó el seguimiento a procesos y la 

formulación de estrategias legales a fin 

de precautelar los intereses económicos 

de la institución, agotando las instancias 

jurídicas para el cobro y recuperación de 

recursos a través del seguimiento a 

procesos legales:

▪ 21 Procesos Coactivos

▪ 6 Procesos Penales

▪ 1 Proceso Coactivo Social

▪ 2 Procesos Constitucionales

▪ 11 Procesos Administrativos



COMPROMISO N° 12: GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA 

INFORMACION Y PROMOCIONAR LA ETICA PUBLICA, 

TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

▪ Se garantiza el ejercicio del derecho de acceso a la 

información pública a través de la incorporación de 

información institucional ACTUALIZADA en la página 

web: www.fndr.gob.bo.

▪ Promoción de la Ética Pública, Transparencia y Lucha 

Contra la Corrupción en las servidoras y servidores 

públicos de la institución, a través de la realización de 

cursos y capacitaciones.

▪ Promoción de la Ética Pública a través de talleres de 

capacitación y difusión del Código de Ética 

Institucional.

▪  Gestión de denuncias: Durante la gestión 2023 no se 

han recibido denuncias vinculadas a posibles hechos 

de corrupción en el FNDR.

http://www.fndr.gob.bo/


COMPROMISO N° 12: GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA 

INFORMACIÓN Y PROMOCIONAR LA ÉTICA PÚBLICA, TRANSPARENCIA 

Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

En 2023, se realizaron visitas in situ a diferentes 

proyectos financiados por el FNDR, con la finalidad 

de constatar la priorización de los mismos por parte 

de la sociedad civil y representantes del Control 

Social.

En este sentido, se realizaron capacitaciones sobre  

la importancia del ejercicio del Control Social en los 

siguientes proyectos:

1. Gobierno Autónomo Indígena Originario Campesino Jatun 

Ayllu Yura – Potosí:

Equipamiento de Maquinaria para la GAIOC Jatun Ayllu Yura – 

Motoniveladora, Volqueta

2. GAM Culpina - Chuquisaca:

Construcción Pavimento Rígido Área Urbana de Culpina

3. GAM Toledo – Oruro:

Equipamiento de Maquinaria y Equipo GAM Toledo – 

Motoniveladora, excavadoras, volquetas, camión cisterna

4. GAM Morochata - Cochabamba:

Equipamiento de Maquinaria GAM Morochata – 5 tractores 

agrícolas, 5 arados, 5 rotavatores



Resultados de la gestión 2023
➢ Financiamientos aprobados FARIP, 

Programas Propios FNDR
➢ Proyectos entregados 
➢ Indicadores financieros Ejecución de 

Inversión Pública, Cartera, Mora

Políticas Nacionales 
➢ Reconstrucción Económica
➢ Gobierno de Industrialización
➢ Año de la Juventud hacia el Bicentenerio
➢ Censo de Población y Vivienda

Materiales
 

➢ Memoria  Anual
➢ 80 Notas de Prensa 
➢ 12 Boletines 

institucionales
➢ 110 Postales para 

RRSS 
➢ 1 Spot institucional
➢ Impresos de 

promoción 
institucional –  
tripticos y dípticos , 
Banners

➢ 10 Entrevistas 
Medios de 
Comunicación 

➢ 44 Videos sobre 
firma de contratos  
y entrega de 
proyectos

Medios  

➢ WEB
➢ Redes Sociales:  
         Facebook
         Intagram
         YouTube
         Twitter  
➢ Medios 

tradicionales:  
         Radio
         Prensa
         TV

INFORMAR

COMPROMISO N° 13: DIFUNDIR INFORMACION SOBRE LA GESTION INSTITUCIONAL Y 

PROMOCIONAR PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO PARA CONSOLIDAR LA 

IMAGEN INSTITUCIONAL POSITIVA A TRAVES DE LA WEB INSTITUCIONAL



CANALES DE ATENCION  A LA 
CIUDADANIA Y A LOS SUJETOS DE 

FINANCIAMIENTO 

SOLICITUD MEDIOS

Consultas 

Teléfono 2417575 int 210

Correo electrónico 

recepción@fndr.gob.bo

Línea gratuita 800-10-17-18 

Agendar reuniones presenciales y/o 

virtuales

Teléfono 2420068

Correo electrónico 

czapata@fndr.gob.bo

Teléfono 2419185

mangeleri@fndr.gob.bo

Denuncias y Reclamos 

web www.fndr.gob.bo

Buzón de denuncias y reclamos 

2417575 int 240

Whatsapp 72024562

jarce@fndr.gob.bo

mailto:recepción@fndr.gob.bo
mailto:czapata@fndr.gob.bo
http://www.fndr.gob.bo/
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