?ondo Macional de Desarrollo Regional

RESUMEN EJECUTIVO
INFORME: Al-LAR-0005-INS/2023

Seguimiento a recomendaciones del informe N° AI-LRS-0017-INV/2022 “Revision
implementacion procedimiento especifico para el control y conciliacion de los
datos liquidados en las planillas salariales y registros individuales de cada

servidor publico - Gestion 20217,

El objetivo del seguimiento es verificar el grado de implantacién de las

recomendaciones del informe de referencia.

El objeto del presente seguimiento, son los Formatos 1 y 2 “Informacién sobre
implantacion de recomendaciones” elaborados para el informe N° AI-LRS-0017-
INV/2022, respecto a la auditoria “Revision implementacion procedimiento especifico
para el control y conciliacion de los datos liquidados en las planillas salariales y registros
individuales de cada servidor publico - Gestion 2021” y documentacion generada por la
Gerencia de Gestion y Sistemas, relacionada con la implantacion de las

recomendaciones.

Como resultado de la auditoria, se concluye que las tres recomendaciones contenidas
en el Informe N° Al-LRS-0017-INV/2022, fueron cumplidas.

drigu
DE AUDJTORIA INTERNA
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